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EDITORIAL

En esta segunda edicion de boletin informativo de seguridad y salud en el
trabajo - 2023, exponemos los logros obtenidos durante el periodo
comprendido durante este primer semestre en pro de la mejora continua
de nuestro sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo - UNTELS,
enmarcado bajo la normativa Ley 29783 “Ley de seguridad y salud en el
trabajo”.

Como Comité de SST, procuramos fomentar la implementacion de medidas
preventivas en pro de la prevencion de riesgos laborales, sumando
esfuerzos y trabajando de la mano con las diferentes unidades y personal
de nuestra casa de estudios.

Dra. Carmen Ruiz Huaman
Presidenta del CSST - UNTELS

Ing. CIP. Cristhian Falconi Castilla
Especialista SST - UNTELS




iISEGUIMOS MEJORANDO EN
SEGURIDAD Y

LINEA BASE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO - 2023

El punto de partida de
cualquier sistema de gestion
de seguridad y salud en el
trabajo es el establecimiento
de una “linea base de SST”,
esta nos permitira identificar = _— ‘ _
en qué grado de cowowsocwoucumero ___ __ ____
cumplimiento nos

encontramos y cuales seran
los puntos a enfocar los  ‘lee™™
esfuerzos.

Cumplimiento de
nuestro SGSST

UNIVERSIUAD NAGIONAL IECNULUGIGA UE LIMA SUR | Codgo

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |  versién

LINEA BASE DEL SGSST Fevizion

El empleador proporeiona o recurios necesanos paia que se implemente un
sistema de gest

2 de sequridad y sakud

segquridad y salud en el trabajo.

1 Se implemento plan de manejo y control covid 19

En cumplimiento con lo
establecido en la Ley 29783
“Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo”, nuestra casa de
estudios establecid la “Linea
Base de SST - UNTELS 2023".

Existon medios que peimiten ol sporte de loz rabaadores sl empleador en

Este documento nos permitio determinar el nivel inicial de cumplimiento de SST
en la UNTELS y enfocar las acciones a tomar para lograr el dptimo cumplimiento
legal; culminado el periodo actual se volvera a realizar la medicion para verificar
los resultados obtenidos a lo largo del actual aino.




POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAIJO

“NUESTROS

COMPROMISOS EN SST”

TRABAJO

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

01 PT - 2023 - UNTELS - SST I VERSION: 01

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

La UNTELS es una comunidad académica integrada por docentes,
alumnos, graduados, personal administrativo y personal de servicios,
quienes constituyen su capital humano y son el recurso mas
importante de la universidad

La universidad, como centro de labores, ve a su personal como su
recurso mas importante; buscando su bienestar orientando sus
acciones hacia la prevencion y proteccion de la seguridad, tanto de
sus trabajadores como de todo aquel que se encuentre en su
campus, por ello se compromete a:

Proteger la seguridad y salud de los miembros de la UNTELS,
promoviendo una cultura de seguridad y apuntando a la
prevencion de accidentes y enfermedades en el trabajo.

Generar condiciones que procuren un ambiente de trabajo
seguro, controlando los riesgos que afecten a la seguridad y
salud

Cumplir con la legislacion nacional vigente, ofras normas
conexas y complementarias que suscriba la UNTELS.

Promover la participacion y consulta del personal en el
planeamiento de la gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Verificar de manera activa el desempefio del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para promover su
mejora continua.

Elaborar un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, basada en procesos, compatible con los demas
sistemas de gestion que posee la UNTELS.

La politica de seguridad vy
salud en el trabajoes el
documento que recoge el
compromiso de la Alta
Direccién con el bienestar
de los trabajadores y donde,
a su vez, se fijan los
objetivos que se esperan
alcanzar con un programa
de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

La UNTELS, en concordancia
con la normativa legal de
SST, establece y aprueba
nuestra primera Politica del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Nuestra politica de seguridad y salud en el trabajo consta de seis
compromisos que nuestra institucion asume y trabajara a lo largo del
tiempo, en conjunto con todos los niveles de la organizacion.
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OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIJO

“Lo que no se puede medir

no se puede controlar; lo

que no se puede controlar

no se puede gestionar; lo

que no se puede gestionar

no se puede mejorar. -
Peter F. Duke”

Medicion de nuestro
progreso SST

OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2023

Mantener un control del
progreso de las actividades
planteadas y sus
respectivos objetivos es
fundamental para el
desarrollo de un sistema de
gestion de seguridad vy
salud en el trabajo.

Debido a esto y de la mano a nuestra “Politica de Seguridad y salud en el trabajo”,
se establecen los “Objetivos de Seguridad y salud en el trabajo” que nos
permitiran medir el cumplimiento de los compromisos de seguridad y salud en el
trabajo, establecidos y mantener un control para la toma de las mejores
decisiones.




PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO - 2023

Cumplimiento de

nuestro SGSST E.I correcto desarroll.o’ de un
sistema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo
b e MW T se concreta en el desarrollo de
las actividades planificadas vy
, estos se enmarcan en nuestro
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LIMA SUR “ .
UNTELS Plan de seguridad y salud en
el trabajo - UNTELS 2023”.

Logrando el desarrollo de las
actividades planificadas en

.......

PLAN DE TRABAJO DE SEGURIDAD Y todos los niveles de la
SALUD EN EL TRABAJO UNTELS 2023 organizacion lograremos el
COMné DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Cu m p | i m iento de n uestro

Ley N°29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

LIMA - PERU

Este documento contiene las actividades de seguridad y salud en el trabajo
gue se planifican realizar a lo largo del periodo 2023, para la UNTELS.

iRecuerda participar activamente en las diferentes actividades de Seguridad
y salud en el trabajo que se realizaran!




REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAIO

Promueve la cultura de
A la par de la implementacion prevencion SST

de nuestro sistema de gestion

de seguridad y salud en el ,\ivERsiDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE

trabajO, se esta instaurando LIMA SUR - UNTELS

una cultura de prevencion de DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
riesgos laborales en nuestra UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
institucion.

En complemento a ello, se
debe regular las buenas

practicas, conductas
adecuadas, derechos vy
obligaciones de los

trabajadores y empleador
para nuestra institucion en
materia de seguridad y salud

REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y

en el trabajo; por lo cual se SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNTELS
elabor6 el Reglamento

Interno de Seguridad y Salud

en el Trabajo - UNTELS.

El Reglamento interno de seguridad y salud en el trabajo es un instrumento
de gestion que contribuye con la prevencion de riesgos laborales,
enmarcando los derechos y obligaciones en SST.
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MAPAS DE RIESGO

Identificando riesgos

en los ambientes de
trabajo
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Desde despertar hasta al realizar
nuestras actividades cotidianas
durante el dia a dia nos encontramos

expuestos a diferentes riesgos.

De igual manera ocurre en nuestro
centro de trabajo y sus diferentes
ambientes; realizar nuestras distintas
funciones laborales conllevan riesgos
de diferentes niveles; dependiendo de
los puestos y ambientes laborales
algunos pueden ser de riesgo bajo y
otros con un riesgo muy elevado.

Por esta razon, para comprender mejor
los riesgos a los que nos exponemos, es
importante conocer nuestros mapas de
riesgos.

Por lo cual se establecen los “mapas de riesgo” de los diferentes ambientes
de la UNTELS y estos contienen lo riesgo a los que nos encontramos
expuestos durante nuestra jornada laboral.




FORMACION DE BRIGADAS DE SST -

Capacitacion en primeros auxilios

Parte fundamental de la
implementacién de una cultura de
prevencion de riesgos es conocer
sobre ellos para poder evitar la
ocurrencia de diferentes sucesos no
deseados.

En base a lo anterior mencionado,
nuestra casa de estudios en
coordinacion con el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el
Lic. Comandante del Cuerpo general
de Bomberos Voluntarios del Peru -
Hermes Rodriguez, impulsé Ia
realizacion de la capacitacion tedrico
- practico  “Fundamentos de
primeros auxilios”, los dias 25, 27 de
abril y 02 de mayo en el auditorio
Juan Pablo Il de nuestra casa de
estudios.

Formandonos en

En esta capacitacion se practicaron los

temas de:
e Primeros auxilios por:
atragantamiento, cortes,

guemadura, hemorragias.
Traslado de personal.

Uso de vendas e inmovilizacion.
RCP.
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INFORMATIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

Prevencion de
riesgos laborales

UNIVERSIDAD NAGO
N5 | THONOLOGICA DF UMA

MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE AL COVID-19 EN
LA UNTELS

e Resp los aforos ionales que se
ﬁ/ﬁo,@‘! blecieron en los dif bi

Comité SST - Seguridad y Salud en el Trabajo,

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD
PARA UN CORRECTO USO DE LAS

ESCALERAS

No utilice su celular
mientras baja o
sube las escaleras

&

Sujetese del

pasamanos -

cuando baje |
y suba las
escaleras

Evite parar 2
en medio de r

las escaleras
para

conversar

para bajar o subir
las escaleras

N

¥

peldafio
Sequridad y Sal

Mantenernos informados en
seguridad y salud en el trabajo
nos ayudara a realizar buenas
practicas de trabajo seguras y
saludables durante el
desarrollo de nuestra jornada
laboral.

Por esta razdon, de manera
periddica, difundimos
informativos con relacidon a
nuestro sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo
y la coyuntura actual en
materia de SST, mediante
afiches enviados a los correos
laborales y/o web.

El dar lectura, comprension y
puesta en practica de los
mismos, contribuye a la
creacion de un ambiente de
trabajo seguro.

11




CAPACITACIONES DE SST - PREVENCION DEL

DENGUE

Afrontando la creciente alerta de
sanitaria referente a la
enfermedad del Dengue, nuestra
casa de estudios en conjunto con
el Comité de Seguridad y Salud

en el Trabajo y en médico
ocupacional Dr. Marco Carlos
Rodriguez, realizaron la

capacitacion de “Prevencion del
Dengue en Ila comunidad
universitaria y el hogar”.

Esta capacitacion se realizd de
manera virtual y fue dirigida a
toda la comunidad universitaria y
se dicto los dias 08 y 09 de junio.

El temario expuesto fue:

e iQué es el Dengue?

e (Qué origina el Dengue?

e Medidas de prevencion del
Dengue en el centro de
estudios y hogar.

e Aedes Aegypti y ciclo de
vida.

Prevencion frente al
dengue

Que es el Dengue?

Es una enfermedad viral, sistémica y dinamica, de caracter

Incauena G,

por
Aedes, principalmente Aedes aegypti, que es una especie
tropical y subtropical

¥ l
An (areta, contuye hoy ta
[ Opodos & ivel d @
mortin

Quien causa el Dengue?

El agente etiologico es el virus Dengue, que posee cuatro
serotipos:

variantes %
del virus

el vi
del Dengue- 2 .
3 %), .

Medidas de prevencién del Dengue

. Evitar que los mosquitos encuentren lugares donde depositar sus huevecillos aplicando el
ordenamiento y la modificacion del medio ambiente;

ectamente los desechos s6lidos y los posibles habitats artificiales;
r y limpiar cada semana los recipientes donde se almacena agua para uso

. Utilizar proteccién personal en el hogar, como mosquiteros en las ventanas, usar ropa de

manga larga, tratados con i espirales y i
+ Mejorar la on y para lograr el control constante del
vector;

. Durante los brotes epidémicos, las medidas de lucha antivectorial de emergencia pueden
incluir la aplicacién de icidas mediante el rock

. James Chmaro

12




INSPECCIONES DE SEGURIDAD Y SALUD

Verificacion de
condiciones seguras

Tomar acciones antes de la
ocurrencia de los hechos es
parte fundamental en
seguridad y salud en el trabajo,
estas acciones son llamadas
“acciones preventivas” y traen
como resultado la prevencion
de sucesos no deseados.

El Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, en conjunto al
especialista Seguridad y Salud
en el Trabajo; como parte de
sus funciones, realizan
inspecciones de centro de
trabajo de manera periddica a
las condiciones de seguridad
en los diferentes ambientes y
areas de trabajo de nuestra
casa de estudios.

Con los resultados obtenidos y
en conjunto a los encargados
de area, se plantea las acciones
correspondientes en caso de
identificar condiciones
inseguras y/o oportunidades
de mejora.

13




SIMULACRO DE EVACUACION

La UNTELS, cumpliendo con las Prevencion, tarea

de todos

actividades de prevencion a nivel
nacional, participd en el ler
simulacro multipeligro a nivel ml |||

nacional. . guig sY i

- e
Nuestras distintas brigadas de y- ek ;
oficinas, los brigadistas del area de e ‘
Seguridad dirigidas por el
miembro del Comité de Seguridad
y Salud en el trabajo, Sr. Julio

Tristan y el Especialista de SST,
Cristhian Falconi, dirigieron
exitosamente el desarrollo de esta
actividad preventiva en nuestra
casa de estudios.

4 -~

Se contd con la participacion del

.. . . S
personal administrativo, operario y 4"
estudiantes de nuestra casa de

estudio. S\““\M:RO NACIONAL MULT’PEUGﬂa

ante snsmo y peligros asociados

; 31demayo |1oo




CHARLAS DE 5 MINUTOS - SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

Sensibilizacion sobre Mantenernos  informados y
SST al personal sensibilizados, = fomenta  un
correcto aprendizaje y

desempefo en la realizacion de
las actividades diarias.

Promoviendo la cultura de
prevencion en los colaboradores
de la UNTELS, se vienen
dictando charlas de 5 minutos
en temas de seguridad y salud
en el trabajo al personal

operativo (limpieza,
mantenimiento) de nuestra casa
de estudios.

Con esta actividad, se lograra
incrementar los conocimientos
en prevencion de riesgos
laborales dentro del centro de
trabajo.

4 )
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EN LA UNTELS

Mejora de nuestra
infraestructura

MEJORANDO CONDICIONES DE SEGURIDAD

Continuamos con la toma de
acciones  preventivas y
correctivas por parte del
Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Nuestro miembro del
Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, Ing. José

Salazar, dirigio la

implementacion de
pasamanos en los distintos
ambientes de nuestra casa
de estudio.

Esto con la finalidad de
prevenir accidentes durante
el transito de la comunidad
untelsina en los diferentes
ambientes.
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COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Nuestro Comite de
SST

Con la finalidad de fomentar la cultura de seguridad y salud en el trabajo y
promover iniciativas para la prevencion de riesgos laborales, la UNTELS
cuenta con su Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nuestro Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuenta con su
Presidenta (Dra. Carmen Ruiz Huaman), Secretario (Sr. Julio Tristan
Farfan) y Miembros (Ing. José Salazar Carhuarupay), quienes realizan sus
funciones enmarcadas en la normativa legal de SST aplicable.

Actualmente, nos encontramos en proceso de reconformacion para
incrementar a los miembros del CSST y de esta manera fortalecer nuestra
gestion en seguridad y salud en el trabajo.

|
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RECUERDA:

Puedes contactar al Comité SE
de Seguridad y Salud en el L2
trabajo mediante los - - -~ r
siguientes medios:

Correo: comite_sst@untels.edu.pe
Anexo: 188

Especialista SST: Cristhian Falconi Castilla.

jHasta la proximal
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Seguridad y
Salud en el
Trabajo



